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FORMATI OGLASNIH STRANICA

2/1	 8.000 kn		     396x276 mm

1/1                 5.000 kn                            198x276 mm

1/2                  2.900 kn                               174x120 mm
                                                                       87x240 mm

1/3                2.400 kn                            115x120 mm
                                                                       174x80 mm
                                                                       55x240 mm

1/4                 1.900 kn                                87x120 mm
                                                                       120x87 mm
                                                                        174x60 mm

1/8                 990 kn                                    87x60 mm
                                                                         60x87 mm
                                                                        115x45 mm

* u navedene cijene nije uključen PDV

PREDAJA GOTOVIH MATERIJALA
Materijali se šalju u TIFF (300 dpi) ili PDF  for-
matu omjera 1:1 prema priloženim dimenzi-
jama. Oglasi koji idu u rez moraju imati min-
imalno 3 mm napusta na sve četiri strane. 
Materijali moraju biti u CMYK kolor modelu, a 
fontovi pretvoreni u krivulje. Materijali se šal-
ju na e-mail adresu: grafika@okz.hr
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ZAGREBAČKI ENERGETSKI TJEDAN

Obrtnička komora Zagreb i 
Udruženje obrtnika Grada Za-
greba su za svoje članove i zain-
teresirane obrtnike i poduzetni-

ke organizirali stručne prezentacije u 

sklopu Zagrebačkog energetskog tjedna. 
Prezentacije  su održane dana 14. 05. 2019. 
od 11,00 do 13,00 sati, u  Velikoj dvorani 
Matice hrvatskih obrtnika, Zagreb. 
Predavanjima je i prisustvovao Damir 
Lončarić, voditelj gradskog odjela za 
opskrbu i gospodarenje energijom.  

Tajnik Obrtničke komore Zagreb, Go-
ran Čanković je u svojoj uvodnoj riječi 
pozdravio sve nazočne u ime Obrtničke 
komore Zagreb i predsjednika dr.sc. Mirze 
Šabića. Nakon kratke uvodne riječi bile su 
predstavljene teme stručnih prezentacija: 
•	 Križevački sunčani krovovi  - Zelena 

energetska zadruga- Lucija Nađ i Jo-
sip Beber

•	 Mogućnosti besplatnih edukacija za 
korištenje zelene energije – Obrt-
ničko učilište, izlagač: Goran Švast

•	 Razvoj nove kvalifikacije: Stručnjak 
za primjenu pametnih instalacija 
u zgradarstvu, Obrtničko učilište, 
izlagač: Danijel Đekić

•	 Bežične tehnologije i energetska 
učinkoitost- Obrtničko učilište, 
izlagač: Goran Švast

Predavači iz Zelene energetske za-
druge govorili su demokratizaciji energi-
je te o mikrozajmovima koje su koristili 
pri realizaciji  svojih projekata, ponajviše 
gradnji energetski neovisne škole.

10. MEĐUNARODNA KONFERENCIJA “ALTERNATIVNO 
RJEŠAVANJE SPOROVA – SURADNJA UPRAVE I PRAVOSUĐA                     
S GOSPODARSTVOM”

Dana 23. listopada održana  je  10.  
Međunarodna konferencija „Al-
ternativno rješavanje sporova 
- suradnja uprave i pravosuđa s 

gospodarstvom“ (10th International ADR 
Conference) u organizaciji Hrvatske obrt-
ničke komore.

Na samom otvaranju, sve je nazočne 
pozdravio zamjenik predsjednika Hr-
vatske obrtničke komore  te naglasio 
važnost održavanja konferencije koja 
potiče razmjenu ideja i informacija o alter-
nativnim rješavanjima sporova. Predsjed-
nik Obrtničke komore Zagreb ali i zamje-
nik predsjednika Suda časti HOK-a, dr.sc. 
Mirza Šabić, u svom je uvodnom govoru 
pohvalio organizaciju konferencije koja 
se ove godine održava po deseti puta, 
posebne pohvale uputio je Suzani Kole-
sar, tajnici Suda časti i Centra za mirenje 
pri Hrvatskoj obrtničkoj komori (HOK). 
U ime gradonačelnika Grada Zagreba, 

sve je nazočne pozdravila zamjenica gra-
donačelnika Milana Bandića Olivera Majić,  
koja je naglasila da Grad Zagreb podržava 
konferencije ove tematike te da je bitno 
pronaći efikasnost u rješavanju sporova. 
Nazočnima se u uvodnom govoru obra-
tila i pomoćnica ministra Darka Horvata, 
mr.sc. Ivana Soić te državni tajnik Minis-
tarstva pravosuđa Josip Salapić. 

Konferenciju je službeno otvorio preds-
jednik Vrhovnog suda Đuro Sessa u ime 
predsjednice Republike Hrvatske Kolinde 
Grabar Kitarović pod čijim se službenim 
pokroviteljstvom Konferencija održava. 
Osim Predsjednice, službeni pokrovitelji 
Konferencije su i Ministarstvo gospodarst-
va, poduzetništva i obrta RH te Ministarst-
vo pravosuđa RH. 

Ovogodišnja 10. Međunarodna konfer-
encija „Alternativno rješavanje sporova 
- suradnja uprave i pravosuđa s gospo-
darstvom“ (10th International ADR Con-

ference) održavala se 23. i 24. listopada 
2019. u Velikoj dvorani Matice hrvatskih 
obrtnika, Zagreb, Ilica 49/I. Konferenci-
jom se, u suradnji s Ministarstvom pravo-
suđa RH i Vijećem Europe, Odborom za 
učinkovitost pravosuđa (CEPEJ), obilježa-
va Europski dan pravosuđa 2019. u RH. 
Cilj konferencije je jačanje svijesti opće i 
profesionalne javnosti te svih dionika koji 
sudjeluju u kreiranju okvira za gospodar-
ski razvoj o važnosti postojanja efikasnog 
pravosuđa i uprave za poslovanje po-
duzetnika, za poticaj domaćim i stranim 
ulaganjima i povećanje konkurentnosti te 
ulozi alternativnog rješavanja sporova u 
njihovoj izgradnji.

Na konferenciji su sudjelovali ugledni 
predavači i stručnjaci iz Slovenije, Irske, 
Francuske, Italije, Nizozemske i Hrvatske. 

DOGAĐANJA MEĐUNARODNA KONFERENCIJA / ZAGREBAČKI ENERGETSKI TJEDAN
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ODRŽANA POČETNA KONFERENCIJA PROJEKTA 
‘’MAKEOVER K ARIJERE – PODRŠK A ZAPOŠLJAVANJU U 
SEKTORU NJEGE TIJELA’’

Početna konferencija projekta ‘’Makeover kari-
jere – podrška zapošljavanju u sektoru njege tijela’’ 
(UP.01.3.1.01.0045)  održana je 4.10.2019. godine u Maloj 
dvorani HOK-a  s početkom u 11:00 sati. Članovi LPZ-a 
ujedinjeni u partnerstvu projekta ‘’Makeover karijere - 
podrška zapošljavanju u sektoru njege tijela’’ usmjereni 
su na učinkovitu provedbu mjera SRLJP GZ 2017.-2020. 
i povećanje zapošljivosti žena koje su danas jedna od 
najranjivijih skupina na tržištu rada. Fokus konferenci-
je bile su projektne aktivnosti kojima se navedeni ciljevi 
ostvaruju. 

Na početnoj konferenciji je oko 40 sudionika i sudi-
onica upoznato s projektnim aktivnostima čija se proved-
ba odvija kroz 3 ciklusa te se raspravljalo i o sljedećim 
temama: obrazovanje odraslih u RH, važnost obrazovan-
ja u obrtničkom sustavu i položaj žena na tržištu rada. 

Konferenciju je otvorila i vodila voditeljica projekta 
“Makeover karijere”, Daria Kireta iz Obrtničkog učilišta. 
Predstavnica Ministarstva znanosti i obrazovanja, Verica 
Batur održala je predavanje o implementaciji EU agen-
de za obrazovanje odraslih. Marija Halić, predstojnica 
regionalnog ureda Hr vatskog zavoda za zapošljavanje u 
Zagrebu, održala je odličnu izlaganje te uputila  prisutne 
u statističke podatke Hr vatskog zavoda za zapošljavan-
je vezane uz nezaposlenost žena. Potpredsjednica Obrt-
ničke komore Zagreb, Spomenka Krebsz, objasnila je 
ulogu Obrtničke komore Zagreb u cijelom procesu obra-
zovanja koje Komora provodi. 

Detaljan osvrt na aktivnosti projekta dale su pred-
stavnice partnera: Tanja Prekodravac (SELECTIO), Carmen 
Majetić Pavić (ODRAZ) i Tamara Didak (ZICER).

Što se tiče samog projekta, u dva ciklusa se za sudjelo-
vanje na projektu prijavilo preko 200 žena, a više od 50 
ih je sudjelovalo u projektu. Trenutno, projekt nastavlja 
dalje s 3. ciklusom u kojem će fokus biti obrazovanje ne-
zaposlenih žena za poslove manikure.

RAZVOJ NOVE KVALIFIKACIJE ULAZI U SLJEDEĆU FAZU
U Erasmus+ KA3 projektu SHVET - Smart Development of HVET for Highly Skilled and Mobile Workforce Obrtničko učilište s 

partnerima razvija novu kvalifikaciju za Stručnjaka za primjenu pametnih instalacija u zgradarstvu na razini 5 Hrvatskog kvalifikacijsk-
og okvira. Konzultirajući poslodavce i stručnjake iz područja automatizacije zgrada i provodeći anketu među njima, identificirali smo 
dužnosti i skupove zadataka koje su potrebne budućem stručnjaku za primjenu pametnih instalacija u zgradarstvu. 

Rezultati nacionalnih i zajedničkih fokus grupa dali su partnerima temelje za daljnji razvoj i strukturiranje ključnih poslova. Partneri 
su zatim organizirali radionice s poslodavcima i stručnjacima na kojima su se definirale kompetencije potrebne da budući stručnjak 
uspješno izvršava ove zadatke. Tijekom radionica utvrđena su tri područja na kojima će se temeljiti kvalifikacija: hardware i instalacija 
(određivanje opreme i rješenja, upute za instalaciju i ožičenje, potpora korisnicima i nova tehnička rješenja), softver i instalacija (insta-
lacija softvera, testiranje, dijagnostika, puštanje u rad te odražavanje) te transverzalna znanja (upravljanje, komunikacija, marketing 
i sl.).  

Sljedeći korak u procesu izrade kvalifikacijskog profila za stručnjaka za primjenu pametnih instalacija u zgradarstvu je izrada pre-
poruka za skupove ishoda učenja. Glavna svrha ovog koraka je osiguravanje usklađenosti kvalifikacije s očekivanjima na tržištu rada 
te razvoj kurikuluma kojim će se omogućiti priznavanje znanja neovisno gdje su stečena (u Hrvatskoj, Sloveniji, Italiji, ali i drugim 
zemljama). Izrada profila kvalifikacija razvija se u transnacionalnom kontekstu uzimajući u obzir specifičnosti trenutnog tržišta rada i 
budućih trendova koje su utvrdili poslodavci u sve tri partnerske zemlje.


